DOMUS
MeDICA




DOMUS
MEDICA

= Wie zijn wij?
Voorstel uit het eindrapport
Eerste indruk

Discussie
= Remgeld
= Bezorgdheden




DOMUS

v \Wie zijn wij

= Sofie Croenen — expertisedomeinverantwoordelijke beroepspromotie Domus Medica
= Mandaat in reflectiewerkgroep voor Domus Medica
= Ondersteunende rol

= Sophie Van Steenberghen — huisarts in Antwerpen
= Mandaat in reflectiewerkgroep voor Jong Domus
= Klankbordgroep
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s \/oorstel New Deal

MeDICA

Prestatiefinanciering

e Bestaande nomenclatuur
consultaties, bezoeken,
technische prestaties
7 aan lager tarief voor GMD-

patiénten

7 Passant-tarieven voor niet GMD-
patiénten = conventietarieven
nomenclatuur

* Behoud remgeld (?)

40-45 %

* GMD aan hoger tarief

» | f.v. zorgzwaarte en complexiteit
» Administratief
eenvoudig, geautomatiseerd

» Op basis van leeftijd en statuut
verhoogde tegemoetkoming

#In 3 of 4 leeftijdsniveau’s

» Omvat alle niet-directe

patiéntencontacten, telefonische
adviezen en consultaties

* Minstens 3-maandelijkse
uitbetaling, deels a priori

e Duidelijk in/out proces

40-45 %

huisarts s s

e Uitbreiding bestaande premies:
»Ondersteuning (=GPP)

»Kwaliteitsprocessen (=GPP)
»Beschikbaarheid

» Toevoeging samenwerking
* Optie praktijkverpleegkundige
* Vergoeding
praktijkmanagement

oH 10-20 %




Voorstel New Deal

= geintegreerde praktijkpremie + uitbreiding

= ook buiten New Deal

* Tegemoetkoming EMD

Ondersteu ning » Aanvullende ondersteuning personeel: onthaal, praktijkassistent (budget
voorzien door medicomut)

* Gebruik van kwaliteitsprocessen: gebruik-Healthdiensten, SUmEHR, ...

* Openingsuren en beschikbaarheid, waaronder ook voor acute zorg is
basisvereiste

* Behoud beschikbaarheidshonoraria, nacht- en weekendsupplementen

* Optie praktijkverpleegkundige (i.f.v. aantal vaste patiénten: bv. 1/3 FTE per 1.000 patiénten)

Sa menwe rklng s Vergoeding praktijkmanagement (i.f.v. aantal zorgberoepen in praktijk en aantal vaste patiénten, bw.
4u praktijkmanagement vanaf 4 zorgberoepen in praktijk en minstens 1.000 patiénten)




Wat is jullie eerste indruk?

Vraag via mentimeter
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Zou je als huisarts hierin meestappen?

Indien ja: wat heeft je overtuigd?
Indien niet: wat is een drempel?
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Discussie: methodiek

In groepjes van ongeveer 8 personen

Discussie over twee thema’s
= Hoe staan jullie tegenover remgeld innen binnen de New Deal
= \Wat moet Domus Medica zeker meenemen in de verdere discussies

20 minuten discussie in groepjes

15 minuten bespreking met iedereen
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Vragen?

Sofie.croenen@domusmedica.be
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